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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-2  

 

Формулировка компетенции: 

Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИОПК-2.1. Разрабатывает программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

программы дополнительного образования в соответствии с нормативно-правовыми 

актами в сфере образования 

ИОПК-2.2. Проектирует индивидуальные образовательные маршруты освоения программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), программ дополнительного 

образования в соответствии с образовательными потребностями обучающихся 

ИОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и других технологий, в том числе 

информационно-коммуникационных, используемых при разработке основных и 

дополнительных образовательных программ и их элементов 

 
Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 

Б1.О.02.03 Технологии цифрового образования 

Б1.О.04.02 Педагогика        

Б1.О.04.05 
Педагогические технологии социализации и языковой адаптации 

обучающихся с миграционной историей 

Б1.О.07.12 Методика дополнительного образования 

Б1.В.02 Цифровые инструменты в образовательном процессе 

Б2.О.01(У) 
Учебная технологическая практика (проектно-технологическая 

практика) 

Б2.О.06(П) Производственная педагогическая практика (классное руководство) 

Б2.О.07(П) Производственная педагогическая практика (вожатская практика) 

Б2.О.09(П) Производственная (педагогическая) практика 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-2 

 

ТЕХНОЛОГИИ ЦИФРОВОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Код компетенции ОПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и других 

технологий, в том числе информационно-коммуникационных, 

используемых при разработке основных и дополнительных 

образовательных программ и их элементов. 



 

Время выполнения заданий: 30 минут 

 

Практическое задание: Выясните, какие инструментальные средства для разработки 

электронных образовательных ресурсов вам известны. Укажите эти инструментальные 

средства. Кратко опишите не менее трех из них, оценив возможности этих 

инструментальных средств. Результаты оценки оформите в виде электронной таблицы, 

указав в ней качественные и количественные параметры характеристик средств для 

разработки образовательных ресурсов. 

 

 

ПЕДАГОГИКА 

 

Код компетенции ОПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ОПК-2.1. Разрабатывает программы учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), программы дополнительного 

образования в соответствии с нормативно-правовыми актами в 

сфере образования 

ОПК-2.2. Проектирует индивидуальные образовательные 

маршруты освоения программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), программ дополнительного образования 

в соответствии с образовательными потребностями 

обучающихся 

ОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и других 

технологий, в том числе информационно-коммуникационных, 

используемых при разработке основных и дополнительных 

образовательных программ и их элементов. 

 

Время выполнения заданий: 30 минут 

 

Практическое задание 1.  

Назовите виды универсальных учебных действий (УУД)  и охарактеризуйте их 

содержание, приведите примеры. 

 

Практическое задание 2.  

Выделите компоненты индивидуального образовательного маршрута, назовите их, дайте 

краткую характеристику. 

  

Практическое задание 3.  

Опишите три стадии в технологии развития критического мышления (ТРКМ) и 

охарактеризуйте  задачи, которые  решаются на каждой из стадий. Приведите примеры 

применения ТРКМ в вашей предметной области. 

 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ СОЦИАЛИЗАЦИИ И ЯЗЫКОВОЙ 

АДАПТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ С МИГРАЦИОННОЙ ИСТОРИЕЙ 

Код компетенции ОПК-2 

Формулировка Способен участвовать в разработке основных и 



компетенции дополнительных образовательных программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК 2.2 Проектирует индивидуальные образовательные 

маршруты освоения программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), программ дополнительного образования 

в соответствии с образовательными потребностями 

обучающихся 

 

Время выполнения заданий: 30 минут 

 

Практическое задание: 

Назовите наиболее выраженные проблемы, которые приходится решать в работе с детьми-

инофонами. 

 

 

МЕТОДИКА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Код компетенции ОПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-2.1. Разрабатывает программы учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), программы дополнительного 

образования в соответствии с нормативно-правовыми актами в 

сфере образования. 

ИОПК-2.2. Проектирует индивидуальные образовательные 

маршруты освоения программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), программ дополнительного образования 

в соответствии с образовательными потребностями 

обучающихся. 

ИОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и других 

технологий, в том числе информационно-коммуникационных, 

используемых при разработке основных и дополнительных 

образовательных программ и их элементов. 

 

 

Время выполнения заданий: 30 минут 

 

Практическое задание 1.  

Вставьте пропущенные разделы в структуре программы дополнительного образования: 

1. Титульный лист. 

2. ________________________ 

3. ________________________ 

4. Содержание изучаемого курса. 

5. _______________________ 

6. Список литературы. 
 

Разделы: Методическое обеспечение дополнительной образовательной программы. 

Пояснительная записка. Учебно-тематический план. 

 



Практическое задание  2 

Образовательная программа дополнительного образования детей «Техническое 

творчество» для обучающихся младшего и среднего школьного возраста. Объѐм 108 ч 

Сформулируйте цель программы, формы проведения занятий, методы обучения, разделы 

программы (часы по теории и практике) 

 

 

ЦИФРОВЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ 

 

Код компетенции ОПК-2 

Формулировка 

компетенции 

Способен участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-2.1. Разрабатывает программы учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), программы дополнительного 

образования в соответствии с нормативно-правовыми актами в 

сфере образования. 

ИОПК-2.2. Проектирует индивидуальные образовательные 

маршруты освоения программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), программ дополнительного образования 

в соответствии с образовательными потребностями 

обучающихся. 

ИОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и других 

технологий, в том числе информационно-коммуникационных, 

используемых при разработке основных и дополнительных 

образовательных программ и их элементов. 

 

 

Время выполнения задания: не более 30 минут 

 

Практическое задание 1. Разработайте для фрагмента урока слайд с заданием по проверке 

пропущенных букв в слове. 

 

Практическое задание 2. Подготовьте слайд с заданием по сравнению чисел с 

использованием знаков больше, меньше и равно. 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла  – два правильных соответствия;  

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий;  

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 



 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 

воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

 

УЧЕБНАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА (ПРОЕКТНО-

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА) 

 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет, который  должен содержать основные выводы по результатам 

выполнения заданий во время прохождения практики. 

2. Карта оценки сформированности компетенций.  

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
Код 

индика

тора 

компете

нции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы 

(материалы) 

Критерии оценивания отчетных документов 

ИОПК

-2.3. 

Осуществляет отбор 

педагогических и 

других технологий, в 

том числе 

информационно-

коммуникационных, 

используемых при 

разработке основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов. 

Отчѐт по 

практике 

 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в соответствии с 

требованиями по оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при оформлении 

отчетной документации по практике; документ 

представлен в установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии с 

требованиями по оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в использовании 

профессиональной терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические ошибки; отчет 

представлен в установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий уровень 

оформления документации по практике; низкий 

уровень владения методической терминологией; 

отчет представлен с нарушением установленных 

сроков; 

 2 балла – оформление  документа по практике не 

соответствует требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков. 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА (КЛАССНОЕ 

РУКОВОДСТВО) 

 

Формы отчетности по практике: 



1. Отчет о прохождении практики. 

2. График (план) прохождения практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. План воспитательной работы с классом (на период практики). 

5. Портфолио воспитательных мероприятий, КТД (конспект зачетного мероприятия с 

самоанализом). 

6. План родительского собрания. 

7. Карта оценки сформированности компетенций. 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 

Код 

индикато

ра 

компетен

ции 

Формулировка 

индикатора компетенции 

Проверяемые 

отчетные документы 
Критерии оценивания отчетных документов 

ИОПК-
2.2. 

Проектирует 
индивидуальные 
образовательные 
маршруты ос-
воения программ 
учебных предметов, 
курсов, дисциплин 
(модулей), 
программ 
дополнительного 
образования в 
соответствии с 
образовательными 
потребностями 
обучающихся. 

1. План 
воспитательной 
работы с 
классом (на 
период 
практики). 
2. План 
индивидуальной 
работы с 
обучающимся. 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 

баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в соответствии 

с требованиями по оформлению, материал 

изложен грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении отчетной 

документации по практике; документ 

представлен в установленные сроки; 

 4 балла – документ оформлен в соответствии 

с требованиями по оформлению, но при 

изложении материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются стилистические и 

грамматические ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков; 

 2 балла – оформление документа по практике 

не соответствует требованиям, отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков. 

ИОПК-
2.3. 

Осуществляет 
отбор 
педагогических и 
других технологий, 
в том числе 
информационно-
коммуни-
кационных, 
используемых при 
разработке 
основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ и их 
элементов. 

1. Портфолио 
воспитательных 
мероприятий, 
КТД. 
2. Зачетное 
воспитательное 
мероприятие с 
самоанализом. 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА   (ВОЖАТСКАЯ 

ПРАКТИКА) 

 

Формы отчетности по практике: 

1. Индивидуальное задание на практику 



2. График (план) прохождения практики 

3. Отчет о практике 

4. Карта оценки сформированности компетенций 

5. Психологическая характеристика младшего школьника/подростка цифрового 

поколения 

6. Конспект отрядного мероприятия с самоанализом 

7. Описание и анализ проблемной ситуации, случившейся в отряде 

8. Карточка учета (характеристика) 

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 

Код 

индикато

ра 

компетен

ции 

Формулировка 

индикатора компетенции 

Проверяемые 

отчетные документы 
Критерии оценивания отчетных документов 

ИОПК-

2.3. 

Осуществляет отбор 

педагогических и 

других технологий, в 

том числе 

информационно-

коммуникационных, 

используемых при 

разработке основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов. 

Лонгрид 

(специфическая 

подача текста, с 

разбивкой на 

части с помощью 

различных 

мультимедийных 

элементов: 

фотографий, 

видео, 

инфографики и 

пр.) 

 

Индивидуальная 

книжка 

обучающегося 

 

 

 

 

 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 

баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в соответствии 

с требованиями по оформлению, материал 

изложен грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении отчетной 

документации по практике; документ 

представлен в установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в соответствии с 

требованиями по оформлению, но при 

изложении материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются стилистические и 

грамматические ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков; 

- 2 балла – оформление  документа по практике 

не соответствует требованиям, отчет представлен 

с нарушением установленных сроков. 

 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА 

 

Формы отчетности по практике 

1. Отчѐт о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Технологическая карта занятия (с подписью наставника) по образовательной 

робототехнике. 

6. Сценарий занятия по образовательной робототехнике. 

7. Самоанализ занятия по образовательной робототехнике. 



8. Конспект мастер-класса по образовательной робототехнике с самоанализом. 

9. Карта оценки сформированности компетенций. 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 

Код 

индикато

ра 

компетен

ции 

Формулировка 

индикатора компетенции 

Проверяемые 

отчетные документы 
Критерии оценивания отчетных документов 

ИОПК 

2.1. 

Разрабатывает 

программы учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

программы 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования. 

Отчѐт о 

прохождении 

практики. 

Аттестация-

характеристика. 

Карта оценки 

сформированност

и компетенций. 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 

баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в соответствии 

с требованиями по оформлению, материал 

изложен грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении отчетной 

документации по практике; документ 

представлен в установленные сроки; 

 4 балла – документ оформлен в соответствии 

с требованиями по оформлению, но при 

изложении материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются стилистические и 

грамматические ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков; 

 2 балла – оформление документа по практике 

не соответствует требованиям, отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков. 

ИОПК 

2.2. 

Проектирует 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты освоения 

программ учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

программ 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

образовательными 

потребностями 

обучающихся. 

Отчѐт о 

прохождении 

практики. 

Аттестация-

характеристика. 

Карта оценки 

сформированност

и компетенций. 

График (план) 

прохождения 

практики. 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 

баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в соответствии 

с требованиями по оформлению, материал 

изложен грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении отчетной 

документации по практике; документ 

представлен в установленные сроки; 

 4 балла – документ оформлен в соответствии 

с требованиями по оформлению, но при 

изложении материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются стилистические и 

грамматические ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением установленных 



сроков; 

 2 балла – оформление документа по практике 

не соответствует требованиям, отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков. 

ИОПК 

2.3. 

Осуществляет отбор 

педагогических и 

других технологий, в 

том числе 

информационно-

коммуникационных, 

используемых при 

разработке основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов. 

Отчѐт о 

прохождении 

практики. 

Аттестация-

характеристика. 

Карта оценки 

сформированност

и компетенций. 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 

баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в соответствии 

с требованиями по оформлению, материал 

изложен грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении отчетной 

документации по практике; документ 

представлен в установленные сроки; 

 4 балла – документ оформлен в соответствии 

с требованиями по оформлению, но при 

изложении материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются стилистические и 

грамматические ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла – в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков; 

 2 балла – оформление документа по практике 

не соответствует требованиям, отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков. 

 

 

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. 

Критерии оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами 

за практику с 10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы  

 

 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы за 

выполнени

е заданий 

практики 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности 

и творческий подход к его 

выполнению 

9-10 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении 

представленного материала 

8-7 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом 

выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе 

6-5 



практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания 

по оформлению собранного 

материала 

 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий 

поститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 

10. Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по 

заданиям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым 

обучающимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, 

умноженное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с 

таблицей «Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий)». 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес

кая оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворитель

ный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 
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